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スタートアップと市役所が協働する、地域課題解決プロジェクト 

課題解決に共に取り組む企業・スタートアップを募集開始！ 

豊橋市では、社会・地域課題をスタートアップと市職員が協働して解決するプロジェクト

「Urban Innovation TOYOHASHI（アーバンイノベーション豊橋）」を実施し、地域発のイノベ

ーションを促進するスタートアップ支援策を展開しています。 
このたび、本市が目指す課題解決に、ともに挑戦する企業・スタートアップ等の募集を開始し

ましたので、お知らせいたします。 

 

ポイント１ 企業・スタートアップと市職員が協働し、先進技術を活用した解決策の開発や本格

導入に向けた実証実験を行います 

     審査により選ばれたスタートアップと市担当職員が約５か月協働して、市民によ

るテスト利用や市役所業務の中での試行導入・実証実験などを行い、本格導入を検

討します。 
ポイント２ 公募説明会で市役所の各課の担当者が課題の詳細を分かりやすくお伝えします 

■ 公募説明会の概要 

１ 日  時：令和８年２月４日（水）14:00～15:00（予定） 

２ 場 所：オンライン（zoom ウェビナー形式） 

３ 内 容：本事業の説明、各担当課からの課題の説明 
 
※事業スケジュール、公募概要、解決策を募集する課題、公募説明会等の詳細については、別紙

をご覧ください。 
 
  問合先 地域イノベーション推進室 室長補佐 小野（電話 51-3155） 



 
 

別紙（企業・スタートアップ向け資料） 
1.「Urban Innovation TOYOHASHI」公募概要 

（1）プロジェクトへの応募対象者   

自治体職員との協働による革新的なアイデア・技術を活用した地域・行政課題の解決とサー

ビスの創出を目指す企業・スタートアップ 
 

（2）令和７年度「Urban Innovation TOYOHASHI」の課題一覧  

 担当課 テーマ 課題概要 

Ⅰ 長寿介護課 

「属人化」を解消！地域包括支援

センターの業務を標準化した

い！ 

市内 18 か所の地域包括支援センターでは、ケア

プラン作成などのサービス利用者への直接的な

支援以外にも、電話対応、会議の準備・運営、請

求・給付関連業務など、多岐にわたる業務を担っ

ています。一方で、業務内容に関する統一的なマ

ニュアルや運用ルールが十分に整備されておら

ず、個人の経験やスキルに依存する、いわゆる「属

人化」の状態が生じています。 

その結果、新人職員への引継ぎや育成が難しく、

離職リスクの増大や支援の質のばらつきも懸念

されています。こうした課題を踏まえ、誰が担当

しても迷わず業務を進められる 共通の基盤を構

築したいと考えています。 

Ⅱ 保健給食課 

脱・Excel！給食数管理を見直し、

学校と市の双方の負担を軽減し

たい！ 

学校現場では、教職員や市職員が、給食費管理に

関わるアナログで複雑な事務作業に多くの時間

を費やしています。 

こうした状況を見直し、教職員が本来の業務であ

る子どもと向き合う時間を確保できる環境を整

えたいと考えています。 

具体的には、給食の注文予定食数から実食数の管

理までを一気通貫でデータ管理できる仕組みを

求めています。 

現在行われている複雑な Excel 管理や手作業を

減らし、誰でも直感的に操作できるクラウドベー

スのシステムや、様式の共通化を実現したいと考

えています。 

※各課題の詳細は Urban Innovation TOYOHASHI ホームページをご参照ください。 
 

（3）募集期間・応募方法  

・募集期間  令和８年１月 20日（火）～ 令和８年２月 15日（日）  

・応募方法  下記、Urban Innovation TOYOHASHI ホームページから応募してください。        

https://urban-innovation-japan.com/city/toyohashi-city/ 
 

https://urban-innovation-japan.com/city/toyohashi-city/


 
 

 

 

（4）採択数 

前記 2 テーマともに採択を目指しますが、スタートアップの提案内容が、課題解決の効果が

期待できないと判断するに至った場合、採択は行いません。   
   

（5）参加チームへの支援内容 

①市担当部署・事務局によるサービス開発に向けたフォローアップ（週 1 回程度打合せ）    
②市との協働による実証実験の実施  
③開発のための支援金提供（1 チーム 上限 50 万円） 
 

（6）スケジュール（予定） 

令和８年２月４日（水） ：公募説明会 
２月 15 日（日） ：募集締め切り  
２月中旬～３月中旬 ：選考（書類審査及び面談）  
３月下旬～４月上旬 ：採択チーム発表  

令和８年４月～８月頃    ：スタートアップと市担当職員との協働開発 （試行導入・実

証実験） 
 
2.公募説明会 

各課が抱える課題を具体的にイメージしていただけるよう、市役所の各担当者より説明を行い

ます。なお、説明会の様子は後日録画でも配信いたします。 
 

① 日  時：令和８年２月４日（水）14:00～15:00（予定） 
② 場 所：オンライン（zoom ウェビナー形式） 
③ 参加申込み：下記ページよりお申し込みください 
      https://urban-innovation-japan.com/toyohashi-info-session/ 
 
 
 

https://urban-innovation-japan.com/toyohashi-info-session/

